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กฎกระทรวง 
กําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น  
พ.ศ.  ๒๕๐๐  และมาตรา  ๔๖/๑  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น  
พ.ศ.  ๒๕๐๐  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น  (ฉบับที่  ๗)  
พ.ศ.  ๒๕๔๘  รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ใหยกเลิกความในขอ  ๑  แหงกฎกระทรวงกําหนดอัตราและวิธีการรับบําเหน็จดํารงชีพ   
พ.ศ.  ๒๕๔๘  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑  บําเหน็จดํารงชีพใหจายในอัตราสิบหาเทาของบํานาญรายเดือนที่ไดรับแตไมเกินส่ีแสนบาท  
โดยใหมีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพไดตามวิธีการดังตอไปนี้   

(๑) ผูรับบํานาญซึ่งมีอายุตํ่ากวาหกสิบหาปบริบูรณ  ใหมีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพไดไมเกิน
สองแสนบาท   

(๒) ผูรับบํานาญซึ่งมีอายุต้ังแตหกสิบหาปบริบูรณข้ึนไป  ใหมีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพ 
ไดไมเกินส่ีแสนบาท  แตถาผูรับบํานาญนั้นไดใชสิทธิตาม  (๑)  ไปแลว  ใหขอรับบําเหน็จดํารงชีพ 
ไดไมเกินสวนที่ยังไมครบตามสิทธิของผูนั้น  แตรวมกันแลวไมเกินส่ีแสนบาท” 
 

ใหไว  ณ  วันที่  ๑๔  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
บุญจง  วงศไตรรัตน 

รัฐมนตรีชวยวาการ ฯ  ปฏิบัติราชการแทน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  เนื่องจากอัตราบําเหน็จดํารงชีพไมสอดคลอง
กับสถานการณทางเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป  สมควรปรับปรุงอัตราบําเหน็จดํารงชีพใหมีความเหมาะสม 
กับสถานการณทางเศรษฐกิจในปจจุบัน  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 


